Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 31/12

U D U D U D U D
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0 8 1 Q o] ] O 8 1
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 0 4 o 0 0 o] 0 4 0
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 4] H o] 0 e} 0 o] 1 O
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 17 0 2 e} ¢} ) 0 0 2
POSIZIONE ECONOMICA D3 4] 1 1 [¢] o 1 0 2 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 1 4 0 2 1 0 2 8
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 19 1 3 O a 0 o] 1 3
POSIZIONE ECONOMICA C5 s} G 2 Q 2 0 o} 0 4
POSIZIONE ECONOMICA C4 4] 1 3 4] 2 O 1 1 &
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 O 11 1 3 a Q 1 14
POSIZIONE ECONOMICA C2 a G 7 Q 2 6] 0 s} g
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112

U D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 &9 G 20 1 4 1 3] 2 24
POSIZ. ECON, BT - PROFILO ACCESSO B3 o] 2 1 4] Q Qo 2] 2 1
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO 83 s} 1 3 o 4] o i 1 4
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 0 1 3 4] 1 ] 4] 1 4
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B3 4 1 4] 0 Q0 O 4] 1 bl
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO BY [ 1 3 4] 0 o] 4] 1 3
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO 83 o 2 o] 1 o] 1 o 4 0
POSIZ.ECON, B4 PROFILI ACCESSO B1 4] 2 3 0 ] o] 4] 2 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 21 o 4] 0 O ] o] 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B2 o] 2 2 o] 4] o 4] 2 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 26 3 o] 1 1 0 2] 4 1
POSIZIONE ECONOMICA A2 5 0 o] o] o] 4] 4] 0 o]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO At 4] 4] 3 [+ 4] 4] o 0 3
TOTALE : 157 30 72 4 17 4 2 38 91
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Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetto a
one (ex indicato inT1 | Turnazione- | Reperibilita -
Interinale) Personale Personale
indicato in T1 | indicato in T1
U D U D U D U U D U D U D
CATEGORIAD 2 4 o 4] 0 o ¢] ¢} 4 0 4] Q O
CATEGORIAC 1.1 10.61 0 0 0 0 0 0 0 ¢] <] o o
CATEGORIA A 0 0,87 0 0 0 0 0 o ¢} ¢] 0 o] o
TOTALE : 31 15,48 0 0 o 0 0 [ 0 [ 6 [ 0
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Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nelfatiuale o Fino a1 anno Data2anni Da2a3anni Oltre 1 3 anni
in altre amministraziont

u D 8] D ] D U D
Personale con contratti di collaborazione coordinata e 0 0 1 1 0 0 0 o
continuativa

Categoria Tempo determinato

CATEGORIA D 0 0 0 0 0 0 2 4
CATEGORIA C 0 10 1 5 2 2 0 0
CATEGORIA A 0 3 0 0 0 0 0 0
TOTALE Tempo determinato; 0 13 1 5 2 2 2 4
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