FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

Nome ROVESTI RICCARDO
Indirizzo VIA SAN PELLEGRINO 1 - 42015 CORREGGIO (RE)
Telefono CELL. 0039 3484717533
Fax

E-mail RICUARDO.ROVESTI@WALICEAT

Nazionalita ITALIANA

Data di nascita 13/09/197p

ESPERIENZA LAVORATIVA

DAL 10/04/2007

Impiegalo presso Unipol Banca, attualmente presso la filiale di Cadelbosco di Sopra Svolgo sia
attivita di cassa, con tutte le operazioni concernenti I'ordinaria operativita ,e sia attivita di back-
office. Mi occupo di tutti i compiti attinenti al concreto funzionamento della filiale. Collaboro
inoltre cpn gli assicuratori del gruppo per attivita di sviluppo della clientela e gestione di pratiche
assicurgtive connesse al canale bancario. Svolgo attivita commerciale giornaliera per la
proposidione di conti correnti, investimenti, prestiti e vari servizi bancari ¢ finanziari.

Dal 1 Ggnnaio 2003 ad Aprile 2007

Collabotazione con la ditta di famiglia, come Responsabile Commerciale del settore
finanziamenti: mutui, leasing, prestiti personali e varie tipologie di operazioni finanziarie. Iscritto
all'Ufficip Italiano Cambi come mediatore creditizio, seguivo I'intero iter operativo delle pratiche
finanziafie: dal contatto con i clienti, alla raccolta dei documenti necessari, alla valutazione del
loro mefito creditizio, allanalisi delle problematiche e delle conseguenti soluzioni adottabili per
ogni lorp esigenza. Gestivo i rapporti con banche, agenzie immobiliari, imprese edili, notai e
periti pgr listruzione e la realizzazione delle varie pratiche. Ho collaborato con societa
specialifzate in mutui e leasing come Mutui Star di Modena e Promedia Leasing con sede a

Reggio Emilia.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1993-1998 : Maturita Scientifica presso Liceo scientifico rini Passerini di Guastalla (RE), con
47150

1998-2002: Economia e Gestione dei servizi presso I' Universita degli studi di Modena e Reggio
Enilia

13M2/2002 LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE CON 101/110. TESI IN MARKETING.

TITDLO
LA CONCORRENZAE LE DECISIONI STRATEGICHE D'IMPRESA”

Nolembre 2004 - Gennaio 2005 Master in “Telecronista e Giornalista sportivo”, presso la
Forfnass di Cinisello Balsamo (Mi). Come docenti vi erano noti giornalisti e telecronisti di
Sky} Mediaset e Rai. Ho ricevuto un attestato di frequenza firmato da Bruno Longhi. Questo
Magter mi ha permesso una gradita e proficua collaborazione con il quotidiano reggiano
“LINFORMAZIONE”, per cui ho scritto articoli prevalentemente sportivi e di cronaca locale.

CAPACITA E COMPETENZE Ottima capacita ordtoria e predisposizione ai rapporti interpersonali. Buone attitudini alla
PERSONALI persuasione commerciale. Grande capacita di lavorare in gruppo e per obiettivi.
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PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

OBIETTIVI

PATENTE

TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI, INFORMATIVA E
CONSENSO
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ITALIANO

INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA

FRANCESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Sport di squadra: calcio (praticato e seguito). Giornalismo sportivo. Coinvolgimento attivo nel
settore det volontariato. Sono donatore Avis dal luglio 2000 e sono iscritto alll ADMO dai 2014.
Ho inoltye prestato servizio presso 'ospedale San Sebastiano di Correggio come volontario
ospedallero (Avo) da Gennaio 2009 a Gennaio 2013

Conoscgnze infomatiche : BUONE, in particolare F'uso di Windows 98-NT-XP-2000 e successivi,

Office (

Apprend
aspetti 4
COMMH

B

ord, excel, power point), Web Surfing e Outlook Express.

imento delle dinamiche di funzionamento della vita economica dell’'azienda in tutti i suoi
d esplorazione di tutti i settori funzionali dell'azienda stessa. Settori preferenziali:
RCIALE PERSONALE , MARKETING,ORGANIZZAZIONE.

Il D.Lgq. 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personal” regola il
trattamejnto dei dati personali, con particolare riferimento alla riservatezza, allidentita personale
e al dirifto di protezione dei dati personali; 'interessato deve essere previamente informato del

trattamento.
La nornfa in considerazione intende come “trattamento” qualungue operazione o complesso di

operazi(

ni concernenti la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la conservazione, la

consultdzione, 'elaborazione, la modificazione, la selezione, I'estrazione, il raffronto, Futilizzo,
lintercofnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione di

dati, anghe se non registrati in una banca dati.
In relazipne a quanto riportato autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum

vitae, ne

| mio interesse, unicamente per la eventuale partecipazione a gare di appalti, licitazioni

private, fecc. di servizi tecnici, di cui dovro comunque essere informato, autorizzando quindi |l

soggettc
ad altreq

titolare del trattamento (la Cooperativa AGRIFUTURO - via Ravegnana n. 120 FORL/)
i comunicarmi offerte ed opportunita di lavoro.

Sono cdnsapevole che mi competono i diritti previsti all'art. 7 del citato D.Lgs n. 196/2003.

(FIRMA)



