


Coressai € un’infrastruttura sociale
mossa dall'impegno collettivo.

Mettiomo al centro la giustizia sociale,
garantendo i diritti fondamentali alle
persone con fragilita.



TELEFONO
0522 440208

EMAIL
info@coress.org

INDIRIZZO SEDE
Via Giannino Degani |,
42124 Reggio Emilia



EDUARDO RAIA
PRESIDENTE DI CORESSAI
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AREA .
DISABILITA




Coress-Sai costruisce realta inclusive e aperte alla
partecipazione di tutti.

L'area disabilitad nasce con lo scopo di mettere al
centro il valore e i desideri di chi accompagniamo
ogni giorno.

L'area disabilita si divide in tre settori.



DAVIDE VEZZANI
DIRETTORE AREA DISABILITA




I

SETTORE
AUTISMO

La nostra Cooperativa offre percorsi personalizzati
promuovendo autonomia e integrazione sociale.

Attraverso i nostri servizi per I'autismo, a domicilio o
sul territorio, in contesti sia individuali che di piccolo
gruppo, progettiamo percorsi individualizzati per
favorire partecipazione e benessere.



CHIARA TAMBURINI
RESPONSABILE TECNICO GESTIONALE

SETTORE AUTISMO



2.

SETTORE SOCIO
RIABILITATIVO

Ogni giorno accompagniamo persone con
disabilitd, offrendo sostegno nei momenti di cura
e nelle piccole grandi sfide quotidiane.

Coress-Sai, attraverso i propri Centri Diurni e
Residenziali, servizi educativi e assistenziali
domiciliari, garantisce interventi personalizzati che
uniscono professionalita e attenzione in tutta la
provincia di Reggio Emilia.



ANNAMARIA VALERIO
RESPONSABILE TECNICO GESTIONALE
SETTORE SOCIO-RIABILITATIVO
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3.

SETTORE SOCIO
OCCUPAZIONALE
e HOUSING SOCIALE

Le persone con disabilitd e disagio psichico spesso
cercano opportunitd per socializzare, sviluppare
autonomia e partecipare attivamente alla vita
comunitaria.

Coressai, conoscendo e studiando attivamente queste
esigenze, si evolve ogni giorno per offrire servizi
socio-occupazionali territoriali e per creare spazi e
occasioni informali in cui fare amicizia, vivere nuove
esperienze significative e coltivare i propri interessi.



MONICA CAMPANI
RESPONSABILE TECNICO GESTIONALE SETTORE
SOCIO-OCCUPAZIONALE E HOUSING SOCIALE
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AREA .
LONGEVITA




Ogni giorno Coress-Sai si iImpegna a cercare
soluzioni su misura e di qualita che mettono al centro
la persona e i suoi bisogni in ogni fase della vita.

Larea longevitad fornisce servizi diversificati a
cittadini, enti pubblici e privati; la nostra filosofia e
guardare le specificita di ogni soggetto fornendo
una risposta personalizzata e flessibile, perché i
bisogni, come le persone, sono sempre diversi.



L'area longevita fornisce:

- Gestione di Residenze Sanitarie Assistenziali, Case
Residenza per Anziani, Case di Riposo, Comunita
Alloggio e Alloggi protetti per anziani;

- Gestione di servizi rivolti alla domiciliarita (Servizi di
Assistenza Domiciliare, RSA Aperta);

 Gestione di servizi mensq, preparazione e consegna
pasti da asporto.

- Consulenza, formazione e progettazione di nuovi
modelli di servizio.



DINA BONICELLI
DIRETTRICE AREA LONGEVITA




ROBERTA BORSARI
RESPONSABILE TECNICO GESTIONALE
AREA LONGEVITA
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L'area educativa nasce con lintento di pensare e
costruire risposte ai bisogni di giovani e adolescenti,
per offrire opportunitd socio-educative mirate e
sostenere |o sviluppo personale e sociale.



| servizi sono dislocati sul territorio di tutta la
provincia di Reggio Emilia e comprendono:

e SETTORE INFANZIA: Nido “Il Ciliegio”, servizio di
ausiliariato e tempo prolungato per Istituzione
Nidi e Scuole dellInfanzia di Reggio Emilia

eSETTORE GIOVANI: integrazione scolastica,
Centro Educativo Pomeridiano, Spazio compiti
doposcuola per primadrie e secondarie di
primo grado, Spazi di aggregazione e
attivazione giovanile (Reggiolo Factory e La
Torre).



DINA BONICELLI
DIRETTRICE AREA EDUCATIVA
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GIULIANA CORRADI
RESPONSABILE TECNICO GESTIONALE
AREA EDUCATIVA



